
המקפצה שלך לעתיד >>

חשבות שכר

סילבוס קורס



קצת עלינו
תכלס, מי צריך תואר היום כשאפשר לקפוץ

לעתיד ב-3 חודשים בלבד?
אנחנו ב-NEXT בנינו עבורך מגוון קורסים

שילמדו אותך בדיוק את מה שצריך כדי
להשתלב בשוק העבודה.

יחד עם אנשי המקצוע הטובים ביותר אספנו את
כל המידע הנחוץ לקורס אחד פשוט כדי

שאתם תוכלו ללמוד בזמן שלכם,
בקצב שלכם ואיפה שנוח לכם.



אודות הקורס:
חשב שכר הוא מקצוע מבוקש ביותר לשוק העבודה, כל ארגון,

חברה וכל בית עסק המונה מספר עובדים צריכים להעסיק חשב
שכר לתפעול מערך המשכורות העובדים.

מטרת הקורס היא הקניית כלים והעמקה של ידע המשתתפים
בתחום המיסוי, ביטוח לאומי, דיני עבודה וביטוח פנסיוני

ומחשוב השכר. קורס הנהלת חשבונות וחשבי שכר
של מכללת NEXT הוא קורס ייחודי ששם

דגש על הקניית כלים מעשיים לטובת הכשרה
מעמיקה ולימוד יסודי בהתאמה מושלמת לדרישה בשוק העבודה.

הקורס אינו דורש ידע מוקדם.

מה כולל הקורס:
  שיעורים דיגיטליים מקיפים, מערך תרגול דיגיטלי.

NEXT תעודות סיום מטעם מכללת  
  אפשרות לגשת לבחינת רואי החשבון: לקבלת תעודת חשב שכר.

  *באחריות כל תלמיד להירשם לבחינות באופן עצמאי באתר לשכת רואי החשבון.

למי הקורס מתאים?
למעוניינים ברכישת מקצוע רווחי ומבוקש תוך 3 חודשים ללא תואר.

למעוניינים לייצר משכורת התחלתית גבוהה
ופוטנציאל השתכרות מעל ל- 12,000 - 15,00 ש"ח.

למעוניינים בקריירה יציבה וביטחון תעסוקתי בתחום הפיננסי.
למעוניינים במקצוע המאפשר לשלב שעות עבודה נוחות

לשילוב קריירה עם הבית.



הקורס מוכר מטעם:

משרד העבודה
מס רשיון :3376

משרד העבודה כחברת השמה לעבודה

?What NEXT ,סיימנו
  מנהלי חשבונות בכירים בחברות וארגונים.

  חשבי שכר בחברות וארגונים.
  פתיחת עסק: שירותי הנהלת חשבונות וחשבות שכר.

דרישות:
תהליך אבחון מתבצע מול יועץ לימודים במעמד השיחה.

תעודה:
תעודת הסמכה מוכרת של

לשכת רואי החשבון בישראל.
- NEXT תעודה מטעם מכללת

חשבות שכר.



אודות המרצים:
אבי טוהר חשבונאי מוסמך, בעל הסכמה מטעם משרד העבודה.

מרצה בכיר ומבוקש בתחום החשבונאות בכל הארץ. בעל
וותק של 15 שנים בהוראה עם שיעורי מעבר גבוהים מאוד.

שותף בהכנת בחינות הסמכה בתחום.

סיגלית קנאיס ניסיון של למעלה מ- 24 שנים בתחום החשבונות
וחשבי השכר.

רואה חשבון ובוגרת תואר ראשון במנהל עסקים ותואר שני
במשפטים. מרצה כ- 14 שנים בתחום חשבי השכר.



סילבוס חשבי שכר

ביטוח לאומי

סוגי מבוטחים

דמי ביטוח לאומי ודמי ביטוח בריאות

גמלאות יחסיות

קטגוריה

מבוא לדיני מס הכנסה

הנה"ח חד צידית 1

הגדרת רכיבי ההכנסה

שווי ההכנסה כולל היבטי מע"ם

הכנסות נוספות חייבות במס

מדרגות מס בחישוב חודשי ובחישוב מצטבר

מס על הכנסות גבוהות

נקודות זיכוי וסמכות הענקתן

זיכויים אישיים

הכנסות פטורות

משיכת כספי פיצויים על ידי מעביד מקופת גמל

מיסוי קופת גמל

חישוב מאוחד ונפרד

קרנות השתלמות

פטור לפיצויי פיטורין, פטור לקצבאות

גילומי שכר נטו

מיסוי עובדים זרים בישראל, מיסוי ישראלים בחו"ל

הוצאות עודפות וניכויים

הוראות ניכוי במקור

נותני שירותים שאינם שכירים

צמצום השימוש במזומן

מענק עבודה

שימוש בטפסים, דו"חות וטבלאות

דוחו"ת מס הכנסה נוספים

הליכי שומה וגביה

עדכוני חקיקה ופסקי דין

תרגול מעשי

סילבוס חשבי שכר

נושא



דיני עבודה

מבחנים לקיומם של יחסי עבודה

חוק להגברת האכיפה של דיני העבודה

חוק שעות עבודה ומנוחה

חוק שכר מינימום חוק הגנת השכר

פקודת סדרי השלטון והמשפט

חוק יום הזכרון לחללי מערכות ישראל

חוק יום העצמאות

היתרים להעסקת עובדים במנוחה השבועית 

היתר כללי בדבר הפסקות בעבודה לשם תפילה

חוק עבודת נשים

נושאקטגוריה

סילבוס חשבי שכר

גמלאות שאינן יחסיות

ענף

אימהות - מענק לידה, דמי לידה

פגיעה בעבודה

ביטוח שירות מילואים

נכות מעבודה

ביטוח אזרחים ותיקים

ביטוח אבטלה

ביטוח זכויות עובדים בפשיטת רגל

תושב ישראלי בחו"ל 

מי שאינו עובד ואינו עצמאי

עובד שכיר וסוגי עובדים

הכנסות חייבות והכנסות פטורות

תשלומים שאינם נחשבים כהכנסה

תשלום נוסף ופריסת שכר

עקרונות השיפוי למעסיק

שומות ביטוח לאומי

עדכוני חקיקה ופסקי דין

חובת דיווח ומועדי דיווח

הכרת טפסים ודוח"ות ביטוח לאומי



מבוא לקורס

חוק הגנה על עובדים בשעת חירום

חוק שוויון ההזדמנויות בעבודה

חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם 

חוק הזכות לעבודה בישיבה ובתנאים הולמים

חוק סיוע למשפחות שבראשן הורה עצמאי

חוק משפחות חיילים שנספו במערכה

חוק התגמולים לנפגעי פעולות איבה

פקודת סדרי השלטון והמשפט

חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות

חוק-יסוד: הכנסת

חוק הבחירות לכנסת

חוק הרשויות המקומיות

עדכוני חקיקה ופסקי דין

הלמ"ס

הכרת אתר זרוע העבודה

נושא

סילבוס חשבי שכר

קטגוריה

חוק חופשה שנתית 

חוק דמי מחלה

חוק עבודת הנוער

משפט העבודה ובית הדין לעבודה

יחסי עבודה, חוזה עבודה

שימוע לעובד

חוק הסכמים קיבוציים | חוק גיל פרישה

חוק שכר שווה לעובדים

חוק עובדים זרים

חוק הודעה לעובד ולמועמד לעבודה

חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות

חוק חופש העיסוק

חוק חיילים משוחררים

חוק איסור קבלת ביטחונות מעובד

עבירות ופגיעה בטוהר המידות



עקרונות שילוב המערך הממוחשב בחשבות שכר

הכרת תוכנות שכר

קליטת עובד, הכנת תלוש שכר

רישום נכון של קופת גמל בתלוש

הכנת פקודת תשלום לבנק | עדכון תוספת שכר אוטומטית

הכנת דו"חות חודשיים, הכנת דו"חות שנתיים

הממשק האחיד | דיווח על עובדים בחל"ת

הפקת דו"חות 106, הפקת דו"חות 126

דווח למוקד ארצי לניכויים

קשר למס"ב (מע' סליקה בנקאית)

נושאקטגוריה

ביטוח פנסיוני

מערכת הבטחת הכנסה בישראל

קופות הגמל בישראל + עקרונות

עקרונות תקנון קופת גמל ומעמדו

חשבונות בקופת גמל, זכות הבחירה

תשלומים לקופת גמל

תקנות הניוד הפנסיוני

ביטוח מנהלים ופוליסות לבעלי שליטה

קרנות פנסיה

פנסיה תקציבית ומצטברת

פנסיה מקיפה ופנסיית יסוד

רצף זכויות פיצויים והקפאת זכויות

ניתוח אלטרנטיבות

הביטוח הפנסיוני

האישור הכללי בדבר תשלומי מעבידים לקרן פנסיה

תנאים להחזר פיצויים למעביד

סילבוס חשבי שכר

מחשוב מערך השכר

חיפוש הסכמים קיבוציים וצווי הרחבה

צווי הרחבה

office@nextcollege.co.il | כנפיי נשרים 68 | 025666636


